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Oggetto: Dich
condanne per

arazione i
ali e di sit

DICHI

(ARA.... CARLOID

esa dai componenti delle Commissioni di Concorso attestante Passenza di

uazioni: di conflitto diinteresse

ARAZ|ONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA'

(art. 47 D.P.R. 28 dicembre 20C0, n. 445)

ii/La Sottoscritta/@... § el
e
nato/a a . b o BIPORE - roemicssssisiings Il
LT (DR e
s CTLMRAGGSUUFERPE.
dipendente dell’ ARNAS Garibaldi di Catania, in servizio pressc  I'U.C.
[EAPTYER SR C— T R R e B conia qualifica di:
N RN . £ 1 S
a.gj dipendente dell’Azienda .. ﬁ@f\;\(ﬂx\« AR %‘*LL ( ;\ i P‘*H
=X in servizio presso I'U.0.
™D
con la qualifica di i\x%\
relativamente all'incarico di:
o Presidente della Commissione
& Componente della Commissione
o Segretario della Cgmmissione
el ""‘} . o
Let 4R Anits 9099
conferito con deliberaziong n° 909, de! méﬁ ; v’.{{\y.},.‘}.%.’&:.?ﬁ./.y.‘\f,vw{ nell’ambito della procedura:

consapevole de

le saﬂzioq

i penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi,

richiamate dall’art.76 del|D.P.R. 28/12/2000 n. 445,
DICHIARA
1. di non essere componente dellorgano di direzione politica dell’amministrazione, di non ricoprire
cariche politiche, [di non essere rappresentante sindacale o designato da confederazioni ed
organizzazioni sinddcali o da associazioni professionali {art. 35, comma 3, del D.lgs. 165/2001};
2. di nan essere stato|condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati contro la
Pubblica Amministrazionejprevisti nel Titolo |l, Capo |, del codice penale {art. 35 bis del D.gs.

165/200

1

).




3. che, piresa visione dell’e
suddetti parteci
n. 180/20]

| Codice di Procedura Civile.

Legge
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informatici, esc

8l
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enco dei partecipanti allo procedura di cui sopra, non sussiste fra lo stesso e i
cuna delle situazioni di incompatibilita previste dall’art. 1, comma 41, della

*art. 7 del DPR. 62/2013, né alcuna delle cause di astensione previste dali"art.

stato/a infarmato/a ai sensi dell’art.13 del Decreto Legislativo 30 giugno 2003 n. 196,

iyl persQnali raccolti, ed in particolare che tali dati saranno trattati, anche con strumenti

nalita per le qualila presente dichiarazione viene resa.
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AZiS SSEDALIERA DI RILIEVO
NAZIONALE = Tl ALTA SPECIALIZZAZIONE

Oggetto: Dichiarazione resa dai componenti delle Commissioni di Co

ncorso attestante 'assenza di

condanne penali e di situazioni di conflitto di interesse

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’
(art. 47 D.P.R. 28 dicembre 20C0, n. 445)

I/La Sottoscritto/..... 5ALQATO{EE .......... ’ %AQD,A&—.AQQD .....................................................
nato/a a ... A et B LR W [P, W LS A T S S I

C.F.:

..................................................................................

dipendente del’ARNAS Garibaldi di Catania, in servizio presso  'U.0.

e €ON [@ - qualifica di:

. . A
=] dipendente del’Azienda ......... ST O SARACRSA s
- ; .- = W\ =
in servizio presso I'U.O. AR A A AN CEESSE .
= — _
con la qualifica di ....ccoun... ASE NG =S KR
relativamente al'incarico di:
o Presidente della Commissione
- Componente della Commissione
o Segretario della Commissione
conferito con deliberazione n’ .......... o =Y ISP nell’ambito della procedura:

consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi,
richiamate dall’art.76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445,

1.

DICHIARA

di non essere componente del’organo di direzione politica dell’amministrazione, di non ricoprire
cariche politiche, di non essere rappresentante sindacale o designato da confederazioni ed

organizzazioni sindacali o da associazioni professionali {art. 35, comma 3, del D.lgs. 165/2001);

2. di non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati contro la

Pubblica Amministrazione previsti nel Titolo |I, Capo |, del codice penaie (art. 35 bis del D.igs.

165/2001).



3. che, presa visione dell'elenco dei partecipanti allo procedura di cui sopra, non sussiste fralo stesso e j

suddetti partecipanti alcuna delle situazioni di incompatibilita previste da!l’art. 1, comma 41, della

Legge n. 190/2012 e dall'art. 7 del DPR. 62/2013, né alcuna delle cause di astensione previste dall’art.

51 del Codice di Procedura Civile.

Trattamento dati personali o .
Il/La sottoscritto/a dichiara & essere stato/a informato/a ai sensi dell'art.13 del Decreto Legislativa 30 giugno 2003 n. 196,

circa il trattamento dei dati personali raccolti, ed in particolare che tali dat saranno trattati, anche con strumenti

informatici, esclusivamente per le finalita per le quali la presente dichiarazione viene resa.

//‘ ”

29 062022 || dichfarante

Catania, i .....&. L v

Art. 35, comma 3, lett. e), D.lgs. 165/2001. Reclutamento del personale
Le commissioni di concarso devono essere composte esclusivamente con esperti di provata competenza nelle materle di concorso, scelti tra funzionari delle

amministrazioni, docenti ed.estranei alle medesime, che rion siano componenti dell'organo di direzione politica dell'amministrazione, che non ricoprano cariche
palitiche e che non siano rappresentanti sindacali o designati dafie canfedérazioni ed organizzazioni sindacali a dalle associazioni professionali.

Art, 35-bis, Digs. 165/2001. Prevenzione del fenomeno della corruzione nella formazione di commissioni e nelle assegnazioni egli uffici. Coloro che sono stati

condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per | reati previsti nel capo | del titolo Il del libro secondo del codice penale:
a) non possono fare parte, anche con compiti di sepreteria, di commissioni per | ‘accesso o la selezione a pubblici impieghi,
b) non possono essere assegnati, anche con funzioni direttive, agli uffici preposti alla gestione delle risorse finanziarie, all’acquisizione di beni, servizi e forniture,

nonché alla concessione o all'erogazione df savvenzioni, contributi sussidi, ausili-finanziari o attribuzioni di vantaggi economici a soggetti pubblici e privati;
c) non possono fare parte delle commissioni per la scelta del contraente per {'affidamento di lavori, farniture e servizi, per la concessiane o I'erogazione di sovvenzioni,

contributi, sussidi, ausili finanziari, nonché per I'attribuzione di vantaggi economici di qualungue genere.

Art. 1, comma 41, Legge 190/2012. Conflitto di interessi
Il responsabile del procedimento e i titolari degli uffici competenti ad adottare i pareri, ie valutazioni tecniche, gli atti endoprocedimentall e il provvedimento

finale devono astenersiin caso di conflitto-dl interessi, segnalando ogni situazione di conflitto, anche patenziale.

Art.7, DPR 62/2013. Obbligo di astensione
Il dipendente si attiene dal partecipare all’adozione di degisioni o ad attivita che possano coinvolgere 'interessi propri, owero di suoi parenti, affini entro il

secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale, ovvero, di soggetti od organizzazioni con cui egli
o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi, ovvero di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore,
procuratore o agente, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cuisia amministratore o gerente o dirigente.

Il dipendente si astiene in ogni altro caso in cui esistano gravi ragioni di convenienza.

Art. 51 c.p.c. Astensione del gludice

Il giudice ha I'obbligo di astenersi:

1) se ha interesse nella causa o in altra vertente su identica questione di diritto;

2) se egli stesso o lamoglie & parente fino al quarto grado o legato da vincoli di affillazione, a & convivente o commensale abituale di una delle parti o di alcuno dei difensori;
3) se eglistessa o la moglie ha causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito con una delle parti o alcuno dei suoi difensori;

4) se ha dato consiglio o prestato patrocinio nella causa, o ha deposto in essa come testimone, oppure ne ha conosciuto come magistrato in altro grado del processo o

come arbitro o vi ha prestato assistenza come consulente tecnico;
5) seé tutore, curatore, amministra:ore di sostegno, procuratore, agente o datore di lavoro di una delle parti; se, inoltre, & amministratore o gerente di un

ente, di un’associazione anche non riconosciuta, di un comitato, di une societa o stabilimento che ha interesse nella causa.
In agni altro caso in cui esistona gravi ragioni di convenienza, il giudice pud richiedere al capo dell'ufficio I'autorizzazione ad astenersi; quando I'astensione riguarda il

capo dell'ufficio, l'autorizzazione & chiesta al capo dell'ufficio superiore,

Si allega documento di riconoscimento




AZIENDA OSP“ DALIERA DI HILIEVO
NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

Oggetto: Dichiarazione resa dai componenti delle Commissioni di Concorso attestante 'assenza di

condanne penali e di situazioni di conflitto di interesse

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’
(art. 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

ll/La Sottoscritto/a .. i— 2% WAL, \60\?.,& O\IGQ\&(&LJ b, WY
nato/a a @Qk\\@\&i&/ ..................................................... il .. %@/@6 //? 61
P RN RN OAHOSRCRSL ML

dipendente . dell’ARNAS Garibaldi di Catania, in servizio presso I'u.0.
[Z Y‘C@lo/\fﬁ '\/‘J CCr W S e, CON 1@ Qualifica di

DEToME  Jo G

— dipendente dell’Azienda 7,
in servizio presso I'U.0.
con la qualifica di et e et bbb s et e nbe e ben s e £e e n s are e et et e neAes et a2 as e et re e e s oo e

relativamente all’incarico di:

o Presidente della Commissione
o Componente della Commissione
© Segretario della Commissione

conferito con deliberazione n°® S&S del 28/06‘/?/02& nel’ambito della procedura
PNCO RS RER . DO RN T A EDNCo DU NEDNCONA. MUCLEA A

consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi,
richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445,

DICHIARA

1. di non essere componente dell'organc di direzione politica dell’'amministrazione, di non ricoprire
cariche politiche, di non essere rappresentante sindacale o designato da confederazioni ed
organizzazioni sindacali o da associazioni professionali (art. 35, comma 3, del D.lgs. 165/2001);

2. dinon essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati contro la

Pubblica Amministrazione previsti nel Titolo I, Capo I, del codice penale (art. 35bis del D.lgs.

165/2001).



3. che, presa Visione dell’elenco dej partecipanti alla procedura di cui S0pra, non sussiste fra lo stesso
e i suddett] partecipanti alcuna delle situazioni d; incompatibilita breviste dall'art. 1, comma 41,
della Legge n. 180/2012 @ dall'art. 7 de] ppp 62/2013, né alcyna delle cause dj astensione previste

dallart, 51 del Codice di Procedura Civife,

Peri
1

Trattamento dati personafi

fl/ia Sotioscritto/a dichiara di essere stato/a informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Decreta Legislativo 30 givgno 2003 .
196, circa i frattamento de dati personali raccolti, ed in particolare che tali dati saranno trattati, anche con strument;
informatici, esclusivamente perle finalit per e quali {z presente dichiarazione viene resa,

Catania, (i %O!OGJEOE?

AN

Art. 35, comma 3, lett. g), Duigs, 185/2001. Reclutamente del parsonale

L& commissioni di toncorse davong essere composte esclusivamente Lon espertl di provata tompetenza nello materie dj concorsa, scelti try
funzionari deln amministrazioni, docenti ed astranei  alle medesime, che non slano  compananti dellorgans o direzione politica
istrazione, che non ricoprane cariche palitiche e che ngn SI310 reppresentant; sindacali o designati dalle confaderazioni ag Crganizzazioni

delfammi
sindacali o dalle associanioni professionaii.

Art. 35-bis, Digs. 1685/2001. Prevenzione dei fenomano della corruzione nella formazione di commissionj e nelle assegnazioni agh uffici
Colora cho sono star condannati, anche COn sentenza non passata in giudicata, per i reati previsti nel capo 1 del titolg dellibra seconde del codice

panale:

al nen pos anche con cornapiti di segreteria, di cammission; per Paccesso o la g one o pubblic impicghi:
b} non possons og ati, anche con funzioni di tive, agli uifici Preposti afla gestione defie dsorse finang ail'acquisiziona di ben,
servizi e forniturs, nunchie alla cancessions o alferogazione i sowvenzioni, contribu, sussidi, ausiii-fnanziari o altribuzioni di vantaggi economici »
Sopgeiti pubbi vati; ;

¢} non possonc {are parte delle cemmissioni per Ja scelta del contracnto ner Vaffidamento di favari, forniture o servizi, per ja concassione o
ussidi, ausili finanziari, nonchs per Uattriburione dj vantagei econormici d qualungue penare

Verogazions ¢ sowwenzioni, conteibut, 5
Art. 1, comma 41, Legge 19072012, Conflitto di interess;
i responsabile doy procedimente @ i titolay degli uffici competenti ad adoteare § parard, le valytazien tecniche, gli attj endoprocedimantal] o if
prowedimento finaie devono asteners; i caso di canflitto oj interessi, segnalando ogni situazione dj conflitto, anche potanziale,

Art. 7, DPR 62/2013. Obbligo di astensione

i dipendente s astiena dat partecipare ail'adozione di decisioni o ad attivity che passano coinvolgere interags proapei, oware di suoi parenti,
affini entro i sec ndo grado, del conluge o di conviventi, eppure di Bersone con e quall abhis fappoiti di frequentaziona abituale, ovvera, di
; izzazioni con cyi 2gli o # coniuge abbia tdusa pendente o grave inimicizia o rappurti di credito o debito significativi, ovvero 4j

5 tood oras

iodo

¥

procuratore o agente, ovvero dj enti, associazion anche non riconosciute, cemitati,

i @i cud sig tutore, Clrdatora,
¥ cul esistano gravi ragioni

i di cwi sia amministratare o gerente o dirigente, Ji dipendente s astiens in ogni altro caso i

Art. 51 ¢.p.c.. Astensione del giudice

1 giudice ha fabblig
A Causs o inaltra vertente sy identica guestione dj dirit(o;

1} se ha interesse na
2) se egli stesso o fa moglie & parente fing a) Quario grado o legato da vincoli di affiliazione, 6 & convivente o comre

o di alouno dei difensori;
3) se eglistesso o la moglie ha causa pendente g grave inimicizia o rapport dp credito o debito con una deffe parti o alcuno dei suoj difensori;
4) se ha dato consizlio o prestate patrocinin nelly Lausa, o ha deposto in esen come testimane, appure ne ha conosciuto carae magistrate in altro
grado del processo ¢ come arbitro o\ ha prestate assistenzs come cansulante t2cnice;

5} se & tutore, curatore, ameinisteatare di sostegno, procuratore, agente o datore di iavorp o una delle part;
gerente di un ente, di un'associazione anche 6on riconosciuta, di un comitate, di une societs o stabilimente che ha interesse nella cansa,

it oani altro caso in cui esistone grav raglont di conve 2&, i giudice pud ric iedare al capo dell'ufficio Pautorizzazione ag astenersi; quando

Fastensiane riguarda i cape dali'ufficio, Pauterizzazions & chiasta al capo dell'ufficio superiare.

nssle abituale di una delle partt

se, incltre, o amministratore o

Siatlega documento ¢ riconoscimento



